	
	

	
	


ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении X открытого областного фестиваля методических идей 
«Дорогой открытий» 
«КрыМ-Мы вместе!» - Тюменское лето в Крыму

1. Общие положения
1.1. Областной фестиваль методических идей «Дорогой открытий» (далее – фестиваль) проводится ежегодно для подведения итогов летней оздоровительной кампании, стимулирования труда и поощрения специалистов отрасли отдыха и оздоровления населения, учреждений и организаций, обеспечивающих летний отдых, оздоровление и занятость детей в Тюменской области.
1.2. В 2015 году – X юбилейный фестиваль является открытым. Информация о фестивале распространяется среди организаторов отдыха и оздоровления детей в регионах Российской Федерации.
1.3. Место и сроки проведения фестиваля: Республика Крым, Черноморский район, с. Оленевка, ул. Елисеева, 25, Пансионат «Солнечная долина», 01-17 сентября 2015года.
1.4. Подготовка материально-технической базы, документации, создание условий для проведения фестиваля обеспечивается оргкомитетом фестиваля.

2. Цель и задачи фестиваля
2.1. Цель фестиваля: Представление и продвижение лучших методических идей и успешного инновационного опыта организации отдыха и оздоровления детей.
2.2. Фестиваль определяет решение следующих задач:
- повышение профессионального мастерства специалистов отрасли;
- стимулирования труда и поощрения специалистов отрасли;
- подведение итогов летней оздоровительной кампании;
- формирование и развитие методических фондов;
- обобщение и распространение опыта работы;
- реализация программы межрегионального сотрудничества.

3. Учредители и организаторы фестиваля
3.1. Учредители фестиваля:
· Правительство Тюменской области.
· Департамент социального развития Тюменской области.
· Администрация Черноморского района Республики Крым.
1. Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской области «Мы вместе».
1. Автономная некоммерческая организация «Областной детский оздоровительно-образовательный центр «Ребячья республика».
	Учредители фестиваля определяют порядок и сроки проведения фестиваля, перечень конкурсов, обеспечивают призовые фонды, информационную поддержку, организуют и координируют работу.
3.2. Организаторы фестиваля. 
Организатором Фестиваля является Оргкомитет, в состав которого входят представители учредителей. 
Функции оргкомитета:
1. разработка и утверждение программы фестиваля;
1. организация и проведение фестиваля;
1. разработка и утверждение условий проведения конкурсов;  
1. определение состава жюри, разработка критериев оценки конкурсов; 
1. ведение протоколов и всей документации фестиваля;
1. проведение информационной работы, прием и обработка заявок;
1. обеспечение реализации программы.
3.3. Жюри фестиваля. 
Для оценки и определения результатов конкурсов, проводимых в рамках фестиваля, оргкомитет утверждает состав жюри. Состав жюри формируется из числа лиц, рекомендованных учредителями фестиваля. Члены жюри оценивают конкурсы на основании положений о конкурсах, подводят итоги, определяют победителей и призеров.

4. Программа фестиваля
4.1. Программа фестиваля включает в себя подведение итогов летней оздоровительной кампании, подведение итогов областного конкурса вариативных программ в сфере отдыха и оздоровления детей, конкурсы профессионального мастерства, Спартакиаду, парад, выставку, торжественные церемонии открытия\закрытия и награждения, круглые столы, мастер-классы, культурно-массовые и спортивные мероприятия, экскурсии.
4.2. Состав участников формируется из числа организаторов детского отдыха, информирование о сроках и условии осуществляется через информационные письма. 4.3. Конкурсы фестиваля:
- Конкурс методических идей. Положение о конкурсе (Приложение №1).
- Конкурс профессионального мастерства вожатых. Положение о конкурсе (Приложение №2).
- Конкурс вожатского творчества. Положение о конкурсе (Приложение №3).
- Конкурс сценариев. Положение о конкурсе (Приложение №4).
- Конкурс печатных методических сборников из опыта работы (Приложение №5).
- Конкурс медиа-центров (Приложение №6).
4.4. На фестивале состоится Спартакиада по видам спорта: ринго, мини-футбол, комбинированная эстафета. Положение о Спартакиаде (Приложение № 7).
4.5. Победителям и участникам конкурсов будут вручены дипломы и памятные подарки.
[bookmark: _GoBack]4.6. На фестивале проводится вручение благодарностей и памятных знаков Ассоциации «Мы вместе» «Персона лета» членам профессионального сообщества. 

5.Участники и заявки на участие в фестивале
5.1. Участники фестиваля - организаторы детского отдыха: представители загородных оздоровительных лагерей/центров/санаториев, педагогические отряды Тюменской области и регионов Российской Федерации. 
5.2. Порядок участия. Для участия  в фестивале учреждение (организация) формирует делегацию и  готовит: визитную карточку (продолжительность 2 минуты), мастер-классы из опыта работы (продолжительность до 45 мин); по итогам лета предоставляет фотоматериалы (CD с фотографиями в формате JPEG) и видеоматериалы (CDRW - продолжительность до 10 минут), список сотрудников на поощрение по итогам летней оздоровительной кампании (2 человека * для членов Ассоциации «Мы вместе»), заявляет 1 представителя в Галерею Почета «Персона лета» (*для членов Ассоциации «Мы вместе»). 
5.3. Галерея Почета «Персона лета» формируется по решению коллективов учреждений (организаций) отдыха и оздоровления населения Тюменской области по итогам оздоровительной кампании 2015 года. Право быть рекомендованным имеет каждый участник коллектива (*члены Ассоциации «Мы вместе»). Для формирования Галереи Почета необходимо вместе с заявкой предоставить цветную фотографию 28х20см в фоторамке и Анкету (Приложение №8).
5.4. Участники фестиваля из Тюменской области формируют состав делегации в соответствии с квотой.
5.5. Заявки и материалы на участие принимаются до 10 августа 2015 года по установленной организаторами форме (Приложение №10) по адресу: 
АНО ОДООЦ «Ребячья республика», г. Тюмень, ул. Республики, 142 (Технопарк), тел (3452) 52-97-50; 52-97-51, эл. адрес: seminar@rebyachka.ru; centr@rebyachka.ru.
5.6. Участникам рекомендуется иметь корпоративную форму, флаг, имиджевую\рекламную, сувенирную, методическую продукцию.

6. Финансирование фестиваля
6.1. Финансирование фестиваля осуществляется за счет финансовых средств учредителей и участников, привлеченных средств.
6.2. Финансовые условия участия в фестивале определяются в информационном письме.
						              	                    
    Приложение № 1


ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса методических идей «Дорогой открытий»

1. Общие положения
1.1. Конкурс проводится в рамках открытого областного фестиваля методических идей «Дорогой открытий».
1.2. Сроки проведения конкурса: 07/08 сентября 2015г.
1.3. Место проведения: Республика Крым, Черноморский район, Пансионат «Солнечная долина».
1.4. Цель конкурса: пропаганда лучших способов и методических идей организации отдыха и оздоровления детей.
1.5. Из числа учредителей и организаторов фестиваля формируется оргкомитет и состав жюри.

2. Порядок проведения конкурса
2.1.  Методические идеи оформляются в виде проекта, структурируются в соответствии с требованиями:
1. Постановка проблемы и определение темы. Название.
1. Анализ потребности в данном проекте, суть методической идеи, ее новизна и оригинальность.
1. Цель и задачи.
1. Краткое описание содержания деятельности.
1. Ожидаемые результаты и критерии.
1. Реальные результаты (положительные и отрицательные) и методические рекомендации по распространению опыта.
2.2. Участники вместе с заявкой на фестиваль до 10.08.2015 года направляют в печатном виде краткое описание методической идеи (название, автор, учреждение, цель, краткое содержание методической идеи), объемом не более 1 листа формата А4, шрифт Times New Roman, размер 14, межстрочный интервал 1,0.
2.3. Проект принимается на конкурс в печатном и электронном виде. Работу необходимо сшить (сброшюровать) и эстетически оформить, записать на электронный носитель. 
2.4. Участие в конкурсной программе фестиваля предполагает представление работы (продолжительность до 10 минут) в форме презентационной модели – сопровождение методической идеи видео - СD - презентацией, защитой.
2.5. Критерии оценки:
	 - Диагностическая часть: выбор темы и обоснование; формулирование темы.

	- Прогностическая часть: постановка цели; формулирование гипотезы (постановка проблемы); прогнозируемый результат, критериальность; творческая новизна (привлекательность идеи).

	- Дидактическая часть: теоретическая база; технологии, формы, методы, приемы, средства.

	- Содержательная часть: степень трансформации цели и задач в формы; степень раскрытия выбранной темы; соответствие заявленной теме; степень новизны.

	- Методическая часть: инновации; системность материала; методическая ценность; возможности модификации и адаптации к новым условиям.


2.6. Методические проекты, заявленные на конкурс, не возвращаются и не рецензируются.

3. Подведение итогов, награждение
3.1. Подведение итогов конкурса и награждение состоится на закрытии фестиваля.
3.2. Победители конкурса награждаются памятными призами и дипломами.
3.3. Решение жюри является окончательным и пересмотру не подлежит.
                                                                              

       



 Приложение № 2

	                                                      ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса профессионального мастерства вожатых 
Тюменской области

1. Общие положения
1.1. Конкурс профессионального мастерства среди вожатых загородных детских оздоровительно-образовательных учреждений, педагогических отрядов (далее - конкурс) призван способствовать повышению качества профессиональной подготовки педагогических кадров (вожатых) в интересах развития личности и ее творческих способностей, повышения качества педагогического образования для обеспечения профессионального мастерства кадрового состава учреждений отдыха и оздоровления детей и молодежи.
1.2. Место и сроки проведения конкурса: Республика Крым, Черноморский район, Пансионат «Солнечная долина», 07-10 сентября 2015 года.
1.3. Подготовка материально-технической базы, документации, создание безопасных условий для проведения конкурса обеспечиваются оргкомитетом.

2. Цель и задачи конкурса
2.1. Целью конкурса является повышение качества профессиональной подготовки вожатых, выявление их мастерства, повышение престижа педагогических профессий среди молодежи, популяризация деятельности педагогических отрядов.
2.2. Конкурс ставит задачи совершенствования профессиональных умений и навыков кадрового состава учреждений сферы отдыха и оздоровления, участников педагогических отрядов, внедрение в образовательный процесс прогрессивных технологий, рациональных приемов и методов педагогического труда.

3. Учредители, организаторы и жюри конкурса
3.1. Учредители конкурса:
1. Департамент социального развития Тюменской области.
1. Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской области «Мы вместе».
1. Автономная некоммерческая организация ОДООЦ «Ребячья республика».
Учредители конкурса определяют номинации конкурса, обеспечивают призовые фонды, информационную поддержку, организуют и координируют работу жюри конкурса.
3.2. Организаторы конкурса. Организатором конкурса является Оргкомитет, в состав которого входят представители учредителей. 
Функции оргкомитета.
· разработка и утверждение условий проведения конкурса с учетом специфических особенностей профессии и специальности; 
· разработка содержания практических и теоретических конкурсных заданий; 
· определение состава жюри, разработка критериев оценки конкурсных работ; 
· проведение жеребьевки; 
· подготовка формы заявки на участие в конкурсе.
3.3. Жюри конкурса. Для оценки знаний, умений и навыков участников конкурса оргкомитет утверждает состав жюри. Состав жюри формируется из числа лиц, рекомендованных учредителями конкурса и Оргкомитетом. Члены жюри оценивают технологию и качество работ, правильность профессиональных приемов, время выполнения задания, соблюдение правил безопасности труда участниками, подводят итоги конкурса, определяют победителей и призеров.

4. Номинации конкурса
4.1. Конкурс проводится в рамках открытого областного фестиваля методических идей «Дорогой открытий» среди вожатых и участников педагогических отрядов, работающих в учреждениях сферы отдыха и оздоровления детей. 
4.2. Номинации конкурса:
1. вожатый загородного оздоровительно-образовательного учреждения.

5. Участники и заявка на участие в конкурсе
5.1. Заявка на участие в конкурсе оформляется командирующей стороной, и оформляется согласно установленной форме (приложение №1 к Положению о конкурсе). Заявка направляется по адресу:
- АНО ОДООЦ «Ребячья республика», г. Тюмень, ул. Республики, 142, телефон (3452) 52-97-50; 52-97-51; Электронным отправлением по е-mail: seminar@rebyachka.ru;  centr@rebyachka.ru
5.2. Заявки на участие в конкурсе принимаются до 10.08.2015 года (дата подачи определяется датой электронного отправления или датой непосредственного представления конкурсных материалов). 
5.3. Требования к участникам конкурса. Участвовать в конкурсе могут вожатые и участники педагогических отрядов, работающие в загородных учреждениях сферы отдыха и оздоровления детей в период летнего сезона 2015 года и имеющие опыт работы в 2014 году. 
Возраст участников: 
1. в номинации вожатый загородного оздоровительно-образовательного учреждения - 18-29 лет.
Количество участников конкурса:
1. от одного загородного учреждения сферы отдыха и оздоровления детей – не более 2 человек;
1. от педагогических отрядов – не более 2 человек.

6. Содержание и порядок проведения конкурса
6.1. В программу конкурса входят отборочный и основной туры.
6.2. В конкурсе предусмотрено выполнение теоретического и практического заданий. Содержание и сложность теоретического и практического заданий соответствуют квалификационным требованиям для вожатых и отбираются с учетом их практической целесообразности.
6.3. Время выполнения заданий конкурса. 
6.3.1. Теоретические задания:
-Тест -  отводится 30 мин. Оценка теоретических знаний проводится на основании результатов письменных работ. Правильный ответ оценивается как «1» балл. Общая оценка складывается из количества баллов, полученных за задание. 
-Разработка проекта отрядного воспитательного мероприятия в соответствии с заявленными условиями и задачами – 10 минут. 
0. Практическое задание состоит из 3 этапов: 
1. Домашнее задание «Приветствие» «Визитная карточка вожатого». (Участник конкурса имеет право пригласить группу поддержки (не более 5 чел.) для сценической зрелищности). Сценарий в печатном и электронном виде предоставляется вместе с заявкой (наличие материалов будет учитываться при выставлении оценок), фонограмма предоставляется на генеральной репетиции конкурса на CD в эл. варианте (флэш), продолжительность визитки до 3-х минут. 
1. Экспромтное задание «Педагогические ситуации» - необходимо в течение одной минуты найти и представить педагогически целесообразный выход из проблемной ситуации, достаточно часто возникающей в работе вожатого. Перечень и описание проблемных ситуаций готовится оргкомитетом конкурса. Карточка с описанием ситуации вытягивается вожатым прямо на сцене. Времени на подготовку даётся 3 мин. – вытянув карточки, конкурсанты через 3 минуты приступают к представлению вариантов её разрешения. Ситуация разыгрывается с помощью членов организационной группы. Членами жюри оцениваются: педагогическая целесообразность предлагаемых вариантов, быстрота и гибкость мышления, артистизм, психологическая грамотность и чуткость, тактичность и корректность, культура речи конкурсанта, представляющего способы разрешения проблемной ситуации.
3. Видеопрезентация (ролик) из опыта практической работы «Я и моя профессия». Тема видеоматериала (по выбору): игра; отрядное мероприятие; занятие дополнительного образования с детьми - продолжительностью до 8 минут. Содержание ролика: видеопредставление конкурсанта: фамилия, имя, возраст, название учреждения (организации), название материала (игра, отрядное мероприятие, занятие дополнительного образования), который записан на видео, непосредственно проведение мероприятия. Носитель - CD-RW. Видеопрезентация предоставляются вместе с заявкой (до 10.08.2015).
6.4. Организация конкурса:
6.4.1. Отборочный тур (1 конкурсный день) включает задания:
- теоретический тест;
- разработка отрядного воспитательного мероприятия;
- просмотр видеоматериала из опыта практической работы - Видео-презентация «Я и моя профессия».
По итогам отборочного тура жюри будет сформирован состав участников основного тура конкурса.
6.4.2. Основной тур (2 конкурсный день) включает 2 задания: 
- домашнее задание «Визитная карточка»;
- экспромтное задание «Педагогические ситуации».
6.5. Общая оценка складывается из оценок, составляющих его элементов: 
1. Уровень профессионального мастерства,
1. Уровень общей и профессиональной культуры,
1. Уровень применения знаний на практике,
1. Педагогическая целесообразность представленных способов,
1. Творческий подход к решению педагогических задач,
1. Умение организовать группу,
1. Имидж вожатого.
Каждый элемент задания оценивается в баллах в зависимости от значимости и сложности. Максимальное количество баллов за задание – «5».

7. Подведение итогов и поощрение участников 
7.1. Итоги конкурса подводят члены жюри совместно с представителями оргкомитета. Награждение участников и призеров проводится в торжественной обстановке в процессе церемонии закрытия фестиваля.
7.2. Всем участникам конкурса вручаются свидетельства об участии в конкурсе профессионального мастерства вожатых. Победители награждаются дипломами 1, 2, 3 степени.

							
                                                                                                                             Приложение № 3

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса вожатского творчества

1. Общие положения
1.1. Конкурс вожатского творчества проводится в рамках открытого областного фестиваля методических идей «Дорогой открытий».
1.2. Место и сроки проведения конкурса: Республика Крым, Черноморский район, Пансионат «Солнечная долина», 07-10 сентября 2015 года.
1.3. Цель конкурса: популяризация сценического (хореографического, песенного, театрального) творчества среди вожатых и педагогов, повышение уровня мастерства, обмен опытом.
1.4. Из числа учредителей и организаторов фестиваля формируется оргкомитет и состав жюри.

2. Порядок проведения конкурса
2.1. В конкурсной программе от одного учреждения (организации) могут быть заявлены не более 1 номера в каждой номинации, продолжительность 1 номера не более 5 минут. В номинации ТМФ продолжительность номера может быть до 10 минут.
2.2. Творческий коллектив назначает 1 представителя в каждой номинации для решения организационных вопросов.
2.3. Номинации конкурса:
- вожатский массовый танец (танец, который могут выучить все дети, используются синхронизированные движения);
- вожатская песня (песня, написанная о лагере и часто исполняемая на сменах вожатыми и педагогами для детей);
- вожатский театр малых форм (сценические миниатюры, разговорный и оригинальный жанры), успешно показанные на сменах вожатыми и педагогами.
2.4. При формировании заявки необходимо указать:
- номинация;
- название номера (танца, песни, сценической миниатюры);
- продолжительность номера по времени;
- количество участников.
2.5. Конкурс состоит из двух этапов:
- отборочный тур (конкурсный отсмотр) – творческие номера из заявленной программы;
- основной тур – порядок и состав выступающих участников формирует жюри по итогам отборочного тура.
2.6. Требования для участников, заявленных в номинации «Вожатский массовый танец»: 
- предоставление видеоматериалов (видеоряд), подтверждающих исполнение танца детьми на сменах.
2.7. Требования для участников, заявленных в номинации «Вожатская песня»:
- песня должна быть написана о лагере (представляющем песню) либо о сменах (тематике смен), проводимых в этом лагере;
- предпочтение при оценке отдаётся песням, написанным детьми, вожатыми, педагогами, работниками лагеря;
- запрещается исполнение песни под фонограмму «плюс»;
- количество исполнителей, музыкальное сопровождение (фонограмма «минус», музыкальные инструменты, «шумовой оркестр» и т.п.) не регламентируется;  
- необходимо предоставить членам жюри на отборочном туре (конкурсном отсмотре) текст конкурсной песни (с указанием авторов текста и музыки), а также краткую аннотацию о песне (когда, где, кем и при каких обстоятельствах написана, как часто исполнялась на сменах, что стало вдохновляющим поводом для написания песни, интересные факты и истории, связанные с написанием и исполнением песни);   
- приветствуется сопровождение песни видеорядом (фотографии, видео со смен) соответствующим тексту. 
2.8. Требования для участников, заявленных в номинации «Вожатский театр малых форм»:
- авторами сценической миниатюры могут быть дети, вожатые, педагоги, работники лагеря; 
- предпочтение при оценке отдаётся сценическим миниатюрам о знаменательных событиях года (70-летие Победы в Великой Отечественной войне, год литературы), о лагере, о сменах (тематике смен), проводимых в этом лагере, о детях и вожатых и т.п.;
- представленные на конкурс сценические миниатюры могут быть исполнены в любом жанре (разговорный и оригинальный жанры): ТЭМ, элемент КВН-овского выступления, пародии, мини-буффонада, фрагмент спектакля, агитбригада, литературно-музыкальная композиция, мини – спектакль), и т.п.; 
- представленные на конкурс сценические миниатюры должны быть успешно показаны на сменах вожатыми и педагогами (в качестве подтверждения должны быть приложены фотографии);
- необходимо предоставить членам жюри на отборочном туре (конкурсном отсмотре) текст сценической миниатюры (с указанием авторов), а также краткую аннотацию о ней (когда, где, кем и при каких обстоятельствах написана, как часто исполнялась на сменах, что стало вдохновляющим поводом для её написания, интересные факты и истории, связанные с написанием и исполнением этой миниатюры).
Общие критерии оценки (перечень критериев оценки в разных номинациях будет различаться): 
- исполнительское мастерство;
- артистизм;
- сценические образы;
- костюмы; 
- воспитательная, познавательная ценность; 
- контекст (сценический номер как часть воспитательной системы лагеря);
- сценическая культура;
- соответствие детской аудитории;
- оригинальность;
- соответствие регламенту выступления. 
2.9. Фонограммы предоставляются на СД и в эл. варианте (флэш) на отборочный тур.

3. Подведение итогов, награждение
3.1. Подведение итогов конкурса и награждение состоится на закрытии фестиваля.
3.2. Победители конкурса награждаются памятными призами и дипломами.
3.3. Решение жюри является окончательным и пересмотру не подлежит.
                                                                                                                 

            Приложение № 4

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса сценариев

1. Общие положения
1.1. Конкурс сценариев проводится в рамках открытого областного фестиваля методических идей «Дорогой открытий».
1.2. Цель конкурса: развитие и поддержка новых форм работы с детьми.
1.3. Из числа учредителей и организаторов фестиваля методических идей формируется оргкомитет и состав жюри.

2. Порядок проведения конкурса
2.1. Сценарии на конкурс принимаются в печатном виде до 10 августа 2015 года вместе с заявкой на фестиваль по адресу:
- АНО ОДООЦ «Ребячья республика», г. Тюмень, ул. ул. Республики, 142, телефон (3452) 52-97-50; 52-97-51. 
2.2. Номинации конкурса:
«Психологическое мероприятие. Тренинг»;
«Конкурсная игровая программа»;
«Творческое мероприятие (на сцене)»;
«Игра по станциям»; 
«Ролевая игра»;
«Тематический огонёк»;
«Спортивное мероприятие (соревнование, конкурс)». 
2.3. Объем текста – не более 15 страниц печатного текста (шрифт Times New Roman, 14пт, одинарный интервал, сшить, эстетически оформить, текст сценария располагается на белых листах без цветных подложек, фотоматериалы и т.д. размещаются в приложении, ламирование листов с текстом и размещение сценариев в файловых папках не допускается). Допускается не более 10 страниц приложений. 
2.4. Титульный лист содержит следующую информацию:
- Название учреждения (организации);
- Название мероприятия, пояснение формы мероприятия;
- Номинация, в которой заявлен сценарий;
- ФИО, автора, должность
2.5. Оценивается: художественная целостность, оригинальность творческого замысла и авторская индивидуальность, соответствие ценностных ориентиров потребностям целевой аудитории, разнообразие художественных форм, оригинальность идеи, смысловая и организационная завершенность, наличие воспитательного аспекта.
2.6. Сценарии, заявленные на конкурс, не возвращаются и не рецензируются.
2.7. Сценарии, ранее участвовавшие и победившие в конкурсе, не принимаются и не рассматриваются.

3. Подведение итогов, награждение
3.1. Подведение итогов конкурса и награждение состоится на закрытии фестиваля.
3.2. Победители конкурса награждаются памятными призами и дипломами.
3.3. Решение жюри является окончательным и пересмотру не подлежит.

                                                              
Приложение № 5

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса печатных методических сборников 
из опыта работы

1. Общие положения
1.1. Конкурс печатных методических сборников из опыта работы проводится в рамках открытого областного фестиваля методических идей «Дорогой открытий».
1.2. Цель конкурса: развитие деятельности по обобщению и распространению опыта работы, стимулирование методической деятельности специалистов сферы отдыха и оздоровления детей.
1.3. Оргкомитет и состав жюри формируется из числа учредителей и организаторов фестиваля методических идей.

2. Порядок проведения конкурса
2.1. Методические сборники на конкурс принимаются в типографском исполнении до 10 августа 2015 года вместе с заявкой на фестиваль по адресу:
- АНО ОДООЦ «Ребячья республика», г. Тюмень, ул. ул. Республики, 142, телефон (3452) 52-97-50; 52-97-51.
2.2. Требования к конкурсным работам:
- оформляется заявка-опись на участие в конкурсе по форме: организация – заявитель, перечень конкурсных сборников, автор, коллектив авторов, год издания;
- принимаются печатные сборники из опыта работы организации \учреждения, изданные типографским способом в 2013-2015 годах;
- сборники должны содержать методические материалы, отражающие опыт работы организации \учреждения – заявителя.
2.3. Оценивается: методическая ценность, авторская индивидуальность, соответствие ценностных ориентиров потребностям целевой аудитории, наличие воспитательного аспекта, оформление, систематизация материала.
2.4. Печатные методические сборники, заявленные на конкурс, не возвращаются и не рецензируются.
2.7. Сборники, ранее участвовавшие в конкурсе, не принимаются и не рассматриваются.

3. Подведение итогов, награждение
3.1. Подведение итогов конкурса и награждение состоится на закрытии фестиваля.
3.2. Победители конкурса награждаются памятными призами и дипломами.
3.3. Решение жюри является окончательным и пересмотру не подлежит.


Приложение № 6

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса медиа-центров

1. Общие положения
1.1. Конкурс медиа-центров проводится в рамках открытого областного фестиваля методических идей «Дорогой открытий».
1.2. Место и сроки проведения конкурса: 
1 этап: Тюменская область, г. Тюмень, АНО ОДООЦ «Ребячья республика», 10-25 августа 2015 года.
2 этап: Республика Крым, Черноморский район, Пансионат «Солнечная долина», 07-10 сентября 2015 года.
1.3. Цель конкурса: улучшение качества работы рекламно-информационного направления, активизация деятельности по освещению летней оздоровительной кампании 2015 года, формирование единого информационного пространства отрасли отдыха и оздоровления, выявление и продвижение положительного опыта работы медиа-центров.
1.4. Участники конкурса: 
- загородные учреждения отдыха и оздоровления Тюменской области - 1 этап;
 - загородные учреждения и педагогические отряды, индивидуальные участники из регионов РФ в рамках проведения фестиваля в форме выставки - 2 этап.
1.5. Из числа учредителей и организаторов фестиваля формируется оргкомитет и состав жюри.

2. Порядок проведения конкурса
2.1. Работы на конкурс предоставляются в электронном виде до 10 августа 2015 года вместе с заявкой на фестиваль на два адреса: seminar@rebyachka.ru и centr@rebyachka.ru
2.2. Номинации конкурса:
- Информационный материал. 
- Фото материалы. 
- Видео материалы. 
- Рекламно-информационные материалы.
- «Лучший Медиа-центр» - общий зачет с учетом работы в социальных сетях, и работы официального сайта.
- Выставка «Узнай свое лето».
2.3. Требования к конкурсным работам:
- оформляется заявка-опись на участие в конкурсе по форме: организация–заявитель, перечень конкурсных работ в номинации, название работы, автор, коллектив авторов;
- принимаются работы, опубликованные в любых информационных источниках в ходе летней оздоровительной кампании 2015 года;
- работы должны соответствовать содержательным требованиям и оформлены согласно положению;
- участвующие в конкурсе материалы не должны носить коммерческого характера.
2.4 Правила оформления материалов:
- «Информационный материал»:
В номинации от учреждения может быть представлено не более двух работ, тематика выбирается участниками самостоятельно.
Правила оформления: Объем текста – не более 2 страниц печатного текста (шрифт TimesNewRoman, 14пт, одинарный интервал, эстетически оформить). Титульный лист содержит следующую информацию: название учреждения (организации), название материала; номинация; ФИО, автора, должность; фотографии и иллюстрации к материалу (до 2шт.) прилагаются к публикации в цветном варианте в формате jpeg. Материал направляется вместе с заявкой на электронный адрес seminar@rebyachka.ru и rebyachka@rebyachka.ru, записывается на CD-диск, который передается организаторам вместе с заявкой. Диск должен быть подписан: указывается наименование учреждения, номинация.
- «Фото материал»:
В номинации от учреждения может быть представлено не более 5-ти работ, тематика выбирается участниками самостоятельно. Работы оформляются в фото выставку.
Правила предоставления материалов: 
Материал направляется вместе с заявкой на электронный адрес seminar@rebyachka.ru и rebyachka@rebyachka.ru в максимальном разрешении (лучшее качество), записывается на CD-диск, который передается организаторам в день заезда. Диск должен быть подписан: указывается наименование учреждения, номинация. Файл с фото подписывается (!): пример - «Алые паруса_Яркие краски лета_Иванов».
- «Видео материал»:
В номинации от учреждения может быть представлено не более трех работ, тематика выбирается участниками самостоятельно. Длительность ролика должна быть не более 5 минут. Формат направляемого ролика – .mp4.
Правила предоставления материалов: Материал записывается на CD-диск, который передается организаторам вместе с заявкой для рассмотрения материалов членами жюри. Диск должен быть подписан: указывается наименование учреждения, номинация. Файл с видео подписывается: пример - «Алые паруса_Клип_Иванов».
Материалы принимаются по адресу:
-АНО ОДООЦ «Ребячья республика», г. Тюмень, ул. Республики, 142, телефон/факс (3452) 52-97-50; 52-97-51; Никонорова Татьяна Вячеславовна 8-929-269-02-75. 
Возможна отправка материала по электронной почте (объем одного видео не должен превышать 500 Мб). В случае предоставление материалов в электронном виде, конкурсные работы направляются на электронную почту: rebyachka@rebyachka.ru.
- «Рекламно-информационный материал»:
В номинации участвует любое количество образцов печатной рекламно-информационной продукции (визитки, флаера, проспекты, буклеты, афиши и т.д.). Один вид продукции – 1 экземпляр образца.
Оформление:
Материалы предоставляются в распечатанном виде вместе с заявкой по адресу:
-АНО ОДООЦ «Ребячья республика», г. Тюмень, ул. Республики, 142, телефон/факс (3452) 52-97-50; 52-97-51; Никонорова Татьяна Вячеславовна 8-929-269-02-75. 
Рекламную продукцию необходимо оформить в пластиковые файлы с описательным вложением, на котором указывается: наименование учреждения, номинация, автор работы. Рекламно-информационная продукция, предоставленная для участия в номинации, оформляется в выставку в дни проведения фестиваля. 
- «Лучший Медиа-центр»: результаты в данной номинации подводятся по суммарному итогу участия учреждения в других объявленных номинациях с учетом работы в социальной сети «Вконтакте» и работы официального сайта учреждения.
2.5. Критерии оценки: актуальность и значимость темы, аргументированность и глубина раскрытия темы, выразительность, точность и доходчивость языка изложения, оригинальность подачи материала, соответствие ценностных ориентиров потребностям целевой аудитории, смысловая и организационная завершенность, наличие воспитательного аспекта, оформление, дизайн, креативный подход, периодичность публикаций, системный подход к освещению летней оздоровительной кампании 2015г.
2.6. Работы, заявленные на конкурс, не возвращаются и не рецензируются. Работы, представленные в номинациях «Фото материал», «Информационный материал» и «Рекламно-информационный материал» оформляются в выставку «Узнай свое лето». Работы, представленные в номинациях «Видео материалы» транслируются на экранах в дни проведения фестиваля. Работы, представленные на конкурс, оформляются в выставку «Тюменское лето в Крыму», которая будет проходить в дни проведения фестиваля.
2.7. Участники конкурса из регионов РФ оцениваются в номинации: Выставка – «Узнай свое лето».
2.8. Работы, описывающие события, не относящиеся к летней оздоровительной кампании 2015 года, не принимаются и не рассматриваются.

3. Подведение итогов, награждение
3.1. Подведение итогов конкурса и награждение состоится на закрытии фестиваля.
3.2. Победители конкурса награждаются памятными призами и дипломами.
3.3. Решение жюри является окончательным и пересмотру не подлежит.				
                                                                                                                      

Приложение №7

ПОЛОЖЕНИЕ
 о проведении VII Спартакиады сотрудников загородных детских оздоровительных 
лагерей и центров 

1.      Общие положения
1.1. VII Спартакиада сотрудников загородных детских оздоровительных лагерей и центров         (далее - соревнования, спартакиада) проводится в рамках открытого областного фестиваля методических идей «Дорогой открытий».
1.2. Место и сроки проведения конкурса: Республика Крым, Черноморский район, Пансионат «Солнечная долина», 07-10 сентября 2015 года.
1.3.Цель: Содействовать организации здорового досуга, пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта среди работающей молодежи.
1.4.Задачи:
- создание и развитие спортивных традиций детских загородных лагерей и центров;
- привлечение молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом;
- выявление сильнейших команд.
1.5.Классификация соревнований: соревнования лично–командные.
1.4.Организаторы: общее руководство подготовкой и проведением соревнований осуществляет оргкомитет. 

Программа соревнований
2.1. Спартакиада проводится в период проведения фестиваля. 
2.2. Заседание судейской коллегии с представителями команд состоится 06/07 сентября 2015 года.

3. Условия подведения итогов и награждение победителей Спартакиады
3.1. К участию в соревнованиях допускаются сборные команды загородных детских оздоровительных лагерей и центров, в состав которых входят работники этих лагерей и центров. 
3.2. Подведение итогов Спартакиады и награждение состоится на закрытии фестиваля.
3.3. Победители и призеры определяются по лучшим результатам в общекомандном зачете. Общекомандный зачет в Спартакиаде определяется по наименьшей сумме мест, набранных в 3 видах программы. При равенстве у двух и более команд, преимущество отдается команде, у которой больше 1,2 командных мест по видам программы.
3.4. Победители в общекомандном зачете награждаются памятными призами и дипломами. Участники Спартакиады награждаются дипломами.

4. Правила проведения, состав команд и определение победителей 
по видам спорта
4.1.    Футбол:  
           Состав команды – 8 игроков (4 полевых игрока, + 1 вратарь, + 3 запасных). 
           Матчи проводятся по правилам мини – футбола. Продолжительность матча 25 минут (два тайма по 12 минут с 3 минутным перерывом). Места определяются по сумме очков, набранных в результате встреч (победа – 3 очка, ничья – 1 очко, поражение – 0 очков). В случае равенства очков у двух и более команд, первенство определяется: по встрече между ними, по разнице забитых и пропущенных мячей между ними.
4.2.     Ринго
           Состав команды – 6 игроков (5 основных игроков: 3 мужчины, 2 женщины и 1 запасной игрок).
           Игра состоит из 3 партий и ведется до побед в двух партиях одной из команд. Все 3 партии играются до 21 очка. Если у обеих команд набрано по 21 очку, то партия продолжается пока преимущество одной команды составит 2 очка.   
           Соревнования проводятся согласно действующим правилам по круговой системе в один круг. Места определяются по сумме очков, набранных в результате проведенных встреч (победа – 2 очка, поражение – 1 очко). 
           В случае равенства очков у двух и более команд, первенство определяется: по играм между ними, соотношению забитых и пропущенных мячей во встрече между ними.
4.3. Комбинированная эстафета
Состав команды – 10 человек (5 мужчин, 5 женщин)
0. Построение команд: по 10 человек. Каждая команда строится в 1 колонну, возле стартовой сигнальной фишки.
0. Объяснение правил проведения мероприятия: каждый участник, по очереди должен преодолеть контрольный отрезок, длинной 25 метров, ограниченный двумя сигнальными фишками одного цвета, по условиям конкурса, которые расскажет и покажет ведущий. На противоположной стороне у каждой команды установлен флипчарт с интеллектуальным заданием для команды. (н-р лист с 10 загадками) участник, добежав до фишки, берет маркер и выполняет задание (разгадывает 1 загадку), после этого участник возвращается обратно и передает эстафету следующему.
0. Судейство: в состав судейской коллегии входят: главный судья, судья при команде, судья интеллектуальных конкурсов, секретарь.
В обязанности главного судьи входит: общий контроль над проведением мероприятия, запуск контрольного секундомера, подведение общих итогов мероприятия, объяснение и показ конкурсов.
В обязанности судьи при команде входит: отсечка времени выполнения задания командой, начисление штрафных секунд команде, контроль дисциплины, контроль выполнения задания всеми 10 участниками от команды.
В обязанности судьи интеллектуальных конкурсов входит: подсчет количества правильных ответов.
В обязанности секретаря входит: заполнение протокола, сбор временных результатов у судей при команде.
0. Штрафные секунды:  
· За нарушение условий выполнения спортивного задания – 10 сек
· За передачу эстафеты с фальстартом – 10 сек

	№ п/п
	Вид спорта
	Место проведения
	Дата проведения

	1.
	Комбинированная эстафета
	Спортивная площадка
	По графику игр

	2.
	Ринго
	Волейбольная площадка
	По графику игр

	3.
	Мини – футбол
	Футбольное поле
	По графику игр



5. Заявки
5.1. Заявки на участие в Спартакиаде принимаются на заседании судейской коллегии с    представителями команд в соответствии с программой фестиваля. Заявка оформляется по установленной форме и заверяется подписью и печатью руководителя учреждения.
5.2. Форма заявки команды-участника

	Наименование учреждения\ название команды
	Вид спорта
	ФИО 
участников
	Должность участников

	
	Ринго 
(6 игроков)
	
	

	
	Мини – футбол
(8 игроков)
	
	

	
	Комбинированная эстафета (10 игроков)
	
	


        
Подпись руководителя учреждения ___________________/___________________/
М.П.
5.3. В случае нехватки игроков, допускаются к участию сборные команды загородных детских оздоровительных лагерей и центров.

6. Финансовые расходы
6.1.Расходы, связанные с проведением Спартакиады (награждение победителей и призеров в общекомандном зачете), несет оргкомитет.

7. Подведение итогов, награждение
7.1. Подведение итогов и награждение состоится на закрытии фестиваля.
7.2. Победители спартакиады награждаются памятными призами и дипломами.

