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Собрание актива молодёжи Пуровского района


23 октября 2011 года
Декларация о создании «Центра молодёжных инициатив Пуровского района»

Мы, участники собрания актива молодежи Пуровского района заявляем о создании Центра молодёжных инициатив - общественного объединения без образования юридического лица, действующего на принципах добровольности и самоуправления в интересах молодёжи района. Мы видим смыслы своей работы в поддержке и продвижении инициатив молодёжи, инновационных проектов и технологий на территории всего района, оценки эффективности молодёжной политики,  неформальном образовании молодёжи как кадрового резерва гражданского общества. Центр должен стать площадкой самореализации ответственных молодых людей, поиска новых направлений и форм молодёжной работы, привлечения ресурсов и партнёров для реальных действий.


Центр действует на основании Федерального закона № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» от 14 апреля 1995 года, Закона автономного округа № 70-ЗАО «О молодёжной политике в Ямало-Нене[image: image1]цком автономном округе» от  25 сентября 2009 г., а также иных федеральных, региональных и местных  нормативных актов.

Входят в состав Центра молодёжных инициатив на принципах самовыдвижения и выходят из него по собственной инициативе руководители молодёжных проектов, представители молодёжных объединений Пуровского района, молодежный актив. Центр стремится иметь в своем составе представителей всех муниципальных образований района.


В интересах молодёжи и на основе независимости Центр взаимодействует с генеральным партнёром  - Управлением по молодёжной политике и туризму, органами законодательной и исполнительной власти, предприятиями и учреждениями, общественными объединениями, средствами массовой информации, экспертами в сфере молодёжной работы и иными субъектами молодёжной политики в районе и за его пределами.


Деятельность Центра осуществляется на принципах самоуправления. Для работы по проектам и направлениям создаются рабочие группы, в которые, в случае необходимости, приглашаются не входящие в состав Центра представители различных организаций и молодёжного актива. Для координации своей деятельности и представления интересов при взаимодействии с партнёрами Центр избирает руководителя и его заместителей.

Центр молодёжных инициатив координирует свою работу посредством рабочих встреч (не реже 4 раз в год), обмена информацией по электронной почте. Для повышения эффективности работы Центр организует для своих сотрудников и молодёжного актива семинары, тренинги, встречи с экспертами, стажировки (не реже 2 раз в год).


Приоритетами и ожидаемыми результатами работы Центра на 2012 год являются:

· реализация молодёжных инициатив по итогам Собрания актива-2011 (не менее 3 проектов);

· активизация потенциала молодёжи малых поселений района (не менее 1 нового проекта, в котором примет участие молодёжь каждого из поселений);

· разработка программы и проведение в 2012 году районной Школы молодёжного актива по программе «Кадровый резерв гражданского общества™» (модули «Лидерский курс», «Управление проектами» и «Управление общественным объединением», с возможностью участия актива молодёжи всех муниципальных образований района;

· выстраивание системы партнёрства с основными субъектами молодёжной политики, предприятиями, учреждениями в Пуровском районе и Ямало-Ненецком автономном округе (заключение партнёрских договоров, реализация совместных проектов);

· привлечение активных, ответственных молодёжных лидеров района к работе Центра, особое внимание, уделяя работе в небольших  муниципальных образованиях района;

· взаимодействие с Генеральным партнёром в формировании стратегии развития муниципального учреждения «Молодёжный центр Пуровского района».
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